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PSE - Fiche individuelle de demande de reclassement

Date®
15/11/2020 (|

MNom*
Pétrus
Situation familiale™®
Marie v
Ancienneté*

Entre 19 et 21 v

Catégorie professionnelle®

Chef Gérant v
Statut®
Agent de Maitrise v

Votre gualification

Responsable d'Unite

Situation Médicale (Aucune obligation)
Aucun probleme médicaux v

Etre affecté (e) sur un site™
500 couverts v

Horaire de travail*

Horaire ELIOR Entreprises v

2-Salaire unigue créés ELIOR
Entreprises

= ¥

Téléphone personnel™
06.00.00.00.00

e-mail expéditeur personnel™®

Anneée d'embauche®
1982

Prénom™
Loic
Nombre d'enfants a charge™®
3 v
Ancienneté GROUPE
1982
Libellé emploi

Chef gérant

Type de contrat®
EDE v

Qualification proposée™

Mes souhaits en FILIALES®

Rester a ELIOR Entreprises v
Maobilité géographique®

Paris Ile de France ¥

1-Salaires ELIOR Entreprises
2021,76€ v

3-Salaires Groupe ELIOR France

= T

Intervention / Conseil®

Je souhaite votre intervention r

Bonjour,

Bien avant l'annonce du "Plan de Sauvegarde de I'Emploi”, I'équipe SUD
ELIOR Entreprises a fait des propositions dés avril 2020, dans le bit sur ce qui
est aujourdhui annoncé soit le moins catastrophigue possible. Comme I'a
exprimé SUD ELIOR Entreprises a la Direction dELIOR, la suppression de
1049, n'est plus justifie. Mous avons avancé et sans étre dans les négociations la
suppression de 873 postes, soit une différence de 176 postes ainsi sauvés.

Nous avons décidé daller encore plus vite en vous proposant une "fiche
individuelle de reclassement” pour toutes celles et ceux que cela interress erait.
Plus, celle-ci sera compléte, plus nous pourrons vous aider, voire négocier des
propositions de reclassement, avant que celles-ci ne vous soient imposées.

ATTENTION : Les onglets correspondant aux salaires, ne sont a prendre qu'en
considération a partir du choix opére : soit ceux des (1) "postes vacants” au sein
dELIOR Entreprises, soit ceux qui correspondent a la (2) "création de poste” ou
bien celui des (3) "postes au niveau du Groupe ELIOR".

Mous restens toujours a nos fidéles convictions, celles de demander ce qui vous
convient le mieux. Exprimez-vous en remplissant le formulaire, ci-contre. Vous
avez aussi l'occasion de nous laisser un commentaire ci-dessous.

L'équipe SUD & votre écoute !

Commentaires

e-mail expediteur personnel®



